Zarzadzenie Nr 0050.202.2026
Burmistrza Miasta Gminy Mi¢dzyborz
z dnia 27 stycznia 2026 roku

w sprawie: ustalenia harmonogramu czynnoSci w post¢powaniu rekrutacyjnym oraz
postepowaniu uzupelniajagcym na rok szkolny 2026/2027 do publicznych przedszkoli,
oddzialéw przedszkolnych w szkolach podstawowych i do klas pierwszych szkél
podstawowych dzialajacych na terenie Miasta i Gminy Mi¢dzybérz

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (t,j. Dz. U.
2 2025 r. poz. 1153 z pézn. zm.) oraz art. 154 ust 1 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1043 z p6ézn. zm.) zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. Harmonogram czynnosci w  postepowaniu  rekrutacyjnym oraz postepowaniu
uzupelniajacym na rok szkolny 2026/2027 do przedszkoli i oddziatow przedszkolnych
w szkotach podstawowych prowadzonych przez Gming Miedzyborz, okresla zalacznik
nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Harmonogram  c¢zynno$ci W  postgpowaniu  rekrutacyjnym — oraz postepowaniu
uzupetniajacym na rok szkolny 2026/2027 do klas pierwszych szkot podstawowych
prowadzonych przez Gming Miedzybérz, okredla zalgcznik nr 2 do niniejszego
zarzadzenia.

§ 3. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ dyrektorom przedszkoli i szkot podstawowych,
ktorym organem prowadzgcym jest Gmina Migdzyborz.

§ 4. Zarzadzenie podlega podaniu do publicznej wiadomosci przez ogloszenie na stronie BIP
Urzedu Miasta i Gminy Miedzybérz oraz na tablicach informacyjnych, stronach
internetowych placowek o$wiatowych, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina
Miegdzyborz.

§ 5. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 0050.202.2026
Burmistrza Miasta i Gminy Miedzybdrz
z dnia 27.01.2026 roku

Harmonogram czynno§ci w. postepowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu
uzupelniajacym na rok szkolny 2026/2027 do przedszkoli i oddzialow przedszkelnych
w szkolach podstawowych prowadzonych przez Gmine Miedzybérz

1.

W postepowaniu rekrutacyinym nie uczestnicza dzieci. ktére w roku szkolnvm 2025/2026
uczeszezaty do przedszkola.

Rodzice (prawni opiekunowie) tych dzieci sktadaja na kolejny rok szkolny deklaracje
0 kontynuowaniu wychowania przedszkolnego.

Na pozostate wolne mieisca w przedszkolach przeprowadza sie postepowanie rekrutacvine.
Postepowanie rekrutacyjne odbywa si¢ na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw)
w oparciu o kryteria, o ktérych mowa w pkt. 5 ponizej oraz zgodnie z harmonogramem

opisanym w pkt 7 ponizej.

Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powolana przez dyrektora
przedszkola. Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjnej.

W przypadku rownorzednych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
przedszkole nadal dysponuje wolnymi miejscami, na drugim etapie postepowania
rekrutacyjnego brane sa pod uwage kryteria zawarte w Uchwale Nr LV1/341/2023 Rady
Miejskiej w Miedzyborzu z-dnia 30 marca 2023 roku w sprawie ustalenia kryteridéw
rekrutacyjnych stosowanych na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego do przedszkoia
publicznego, oddzialdéw przedszkolnych w szkotach podstawowych i innych form
wychowania przedszkolnego, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Miedzybor..
Inne dokumenty niezbedne w postepowaniu rekrutacyjnym, o ktorym mowa
w pkt 2 powyzej:

- wniosek o przyjecie kandydata do przedszkola;

- oswiadczenie rodzicow (prawnych opiekundéw) potwierdzajace wole przyjecia kandydata
po ogloszeniu przez komisje rekrutacyjng listy kandydatow zakwalifikowanych

1 niezakwalifikowanych do przedszkola pierwszego wyboru.

W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w przedszkolu/szkole odpowiedniej opieki,
odzywiania oraz metod opiekunczo - wychowawczych rodzic dziecka przekazuje
dyrektorowi szkoty/przedszkola uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia,
stosownej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka

Czynnosci w postgpowaniu rekrutacyjnym oraz postgpowaniu uzupelniajacym na rok
szkolny 2026/2027 do przedszkoli i oddziatéw przedszkolnych w szkotach podstawowych
prowadzonych przez Gming Migdzybdrz.



Tabela 1. Harmonogram z terminarzem postgpowania rekrutacyjnego i uzupelniajacego

do oddzialow przedszkolnych.

-

Lp. | Rodzaj czynnosci postepowania Termin Termin
| rekrutacyjnego W postepowaniu w postepowaniu
. rekrutacyjnym uzupelniajacym
1. | Przyjmowanie  deklaracji o  checi | od dnia 2 lutego
| pozostania dziecka w przedszkolu do dnia 27 lutego i

o

ZYozenie wniosku o przyjecie do

|

|

| w szkole podstawowej wraz z

I - dokumentami potwierdzajacymi

‘ ‘ spelnianie przez kandydata kryteriow
branych pod uwage w postepowaniu

| | rekrutacyjnym

od dnia 2 marca

przedszkola lub oddziatu przedszkolnego | do dnia 31 marca

od dnia 25 maja
do dnia 29 maja

3. | Weryfikacja przez komisj¢ wnioskow
o przyjecie do przedszkola lub oddziatu
' przedszkolnego w szkole podstawowej
| i dokumentoéw potwierdzajacych
spetianie przez kandydata warunkow
lub kryteriéw branych pod uwage
w postepowaniu rekrutacyjnym, w tym
' dokonanie przez przewodniczacego
komisji rekrutacyjnej czynnosci,
o ktorych mowa w art. 150 ust. 7,
art. 157 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 .
' Prawo o$wiatowe

' od dnia 1 kwietnia

do dnia 17 kwietnia

od dnia 1 czerwca
do dnia 5 czerwca

4. | Podanie do publicznej wiadomosci przez
| komisje rekrutacyjng listy kandydatéw
zakwalifikowanych i kandydatéw
| niezakwalifikowanych

do dnia 24 kwietnia

do dnia 9 czerwca

5. | Potwierdzenie przez rodzica kandydata

odwiadczenia

do dnia 15 maja

do dnia 16 czerwca

woli przyjecia w postaci pisemnego
6"

Podanie do publicznej_ wiadomosci pfzez
komisje rekrutacyjng listy kandydatow
przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych

do dnia 22 maja

do dnia 18 czerwca

- w terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
i kandydatow nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej
z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjgcia kandydata do przedszkola;

- uzasadnienie sporzadza sic¢ w terminie 5 dni od dnia wystapienia przez rodzica kandydata
z wnioskiem, o ktorym mowa powyzej;

- rodzic kandydata moze wnie$¢ do dyrektora przedszkola odwolanie od rozstrzygnigcia
komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia;

- dyrektor przedszkola rozpatruje odwolanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej
w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwolania. Na rozstrzygnigcie dyrektora danej szkoty
stuzy skarga do sadu administracyjnego.



Zatacznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr 0050.202.2026
Burmistrza Miasta i Gminy Miedzybérz
z dnia 27.01.2026 roku

Harmonogram czynnosci w. postepowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu
uzupekniajgcym na rok szkolny 2026/2027 do klas pierwszych szkol podstawowych
prowadzonych przez Gmin¢ Miedzyborz

1.

Dzieci zamieszkale w obwodzie danej szkoly podstawowe] przyimowane sa do klasy

pierwszei na podstawie zgtoszenia rodzicow (prawnych opiekunéw).

Dzieci spoza obwodu danej szkoty podstawowej moga byé przyiete do klasy pierwszei po
przeprowadzeniu postepowania uzupelniaiacego. jezeli dana szkola podstawowa nadal
dvsponuje wolnymi miejscami.

Postepowanie rekrutacyjne odbywa si¢ na wniosek rodzicow (prawnych opiekundw)
w oparciu o kryteria, o ktorych mowa w pkt. 4 ponizej oraz zgodnie z harmonogramem
opisanym w pkt. 7 ponizej.

Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora
szkoty. Dyrektor szkoty wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.

W przypadku wigkszej liczby kandydatéow, niz liczba wolnych miejsc w danej szkole
podstawowej, w postepowaniu rekrutacyjnym sg brane pod uwage kryteria zawarte
w Uchwale Nr .V1/341/2023 Rady Migjskiej w Miedzyborzu z dnia 30 marca 2022 roku
w sprawie ustalenia kryteridw-rekrutacyjnych stosowanych na drugim etapie postepowania
rekrutacyjnego do przedszkola publicznego. oddzialoéw przedszkolnych w szkotach
podstawowych i innych form wychowania przedszkolnego, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Migdzyborz.

Inne dokumenty niezbedne w postgpowaniu, o ktérym mowa w pkt 1 i 2 powyzej:

- zgloszenie dziecka do klasy I szkoty podstawowej;

- wniosek o przyjecie kandydata do klasy pierwszej szkoly podstawowej:

- oswiadczenie rodzicow ( prawnych opiekundw) potwierdzajace wole przyjecia kandydata
po ogloszeniu przez komisje rekrutacyjna listy kandydatéw zakwalifikowanych
1 niezakwalifikowanych do szkoty pierwszego wyboru.

W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w szkole podstawowej odpowiedniej opieki,
odzywiania oraz metod opiekuiczo - wychowawczych rodzic dziecka przekazuje
dyrektorowi szkoty uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosownej diecie
i rozwoju psychofizycznym dziecka.

Czynnosci w postepowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu uzupelniajacym na rok
szkolny 2026/2027 do klas pierwszych szkot podstawowych prowadzonych przez Gmine
Migdzybérz



Tabela 2. Harmonogram z terminarzem postepowania rekrutacyjnego i uzupelniajgcego
do klasy I szkoly podstawowej.

-

Lp. Rodzaj czynnosci post¢powania Termin Termin
rekrutacyjnego w postepowaniu w post¢powaniu
rekrutacyjnym uzupelniajacym
1. ‘ Zlozenie wniosku o przyjecie do klasy do dnia 31 marca do dnia 29 maja

| pierwszej szkoly podstawowej wraz
z dokumentami potwierdzajacymi |
‘ spelnianie przez kandydata kryteriow |
| branych pod uwage w postepowaniu
| rekrutacyjnym _ B ‘
2. | Weryfikacja przez komisje wnioskow od dnia 1 kwietnia | do dnia 5 czerwca |
' ‘ o przyjecie do klasy pierwszej w szkole | dodnia 17 kwietnia
| podstawowej i dokumentow
| potwierdzajacych spetnianie przez ‘
|

' kandydata warunkow lub kryteriow
| branych pod uwage w postepowaniu
' rekrutacyjnym, w tym dokonanie przez
- przewodniczacego komisji rekrutacyjne;
' czynnosci, o ktérych mowa w art. 157
| 1art. 158 ustawy z dnia 14 grudnia
| 2016 r. Prawo oswiatowe B
3. i Podanie do publicznej wiadomosci przez | do dnia 24 kwietnia | do dnia 9 czerwca
| komisje rekrutacyjng listy kandydatow
‘ zakwalifikowanych i kandydatow
| niezakalikowanych _ _
4. | Potwierdzenie przez rodzica kandydata do dnia 15 maja do dnia 16 czerwca
‘ woli przyjecia w postaci pisemnego
_ | o$wiadczenia _
5. ‘ Podanie do publicznej wiadomosci przez | do dnia 22 maja do dnia 18 czerwca
komisje rekrutacyjna listy kandydatow
| przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych

- w terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
i kandydatéw nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej
z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia

kandydata do przedszkola/szkoty;

- uzasadnienie sporzadza sie w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica kandydata
z wnioskiem, o ktérym mowa powyzej; -

- rodzic kandydata moze wnie$¢ do dyrektora przedszkola/szkoty odwolanie od rozstrzygnigcia
komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

- dyrektor przedszkola/szkoly rozpatruje odwolanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej,
w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwolania. Na rozstrzygnigcie dyrektora danej szkoly
stuzy skarga do sagdu administracyjnego.



UZASADNIENIE

Zarzadzenie wprowadza sie¢ w zwiagzku z art. 154 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo oswiatowe, ktéry okresla, ze organ prowadzacy przedszkola, oddzialy
przedszkolne w publicznych szkotach podstawowych i szkoly podstawowe okredla terminy
przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego i postepowania uzupetniajgcego, w tym terminy
skladania dokumentoéw, na rok szkolny 2026/2027 do publicznych przedszkoli, oddziatow
przedszkolnych w publicznych szkotach podstawowych i klas 1 publicznych szké!
podstawowych.



