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Zatacznik 1

Formularz zgtoszeniowy
do przedsiewziecia «Kompetencje to podstawa rozwoju SP im. Jerzego Badury w Miedzyborzu»
o0 numerze 2024-1-PL01-KA122-SCH-000214643 realizowanego w ramach projektu Zagraniczna
mobilnos¢ edukacyjna uczniow i kadry edukacji szkolnej wspétfinansowanego przez Unie
Europejska ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego+, w Programie Fundusze Europejskie
dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 realizowanego na zasadach Programu Erasmus+

OSWIADCZENIE KANDYDATA NA UCZESTNIKA PRZEDSIEWZIECIA
realizowanego w ramach projektu
Zagraniczna mobilnos¢ edukacyjna ucznidw i kadry edukacji szkolnej

W zwiazku z checig przystgpienia do projektu Zagraniczna mobilno$¢ edukacyjna ucznidw i kadry
edukacji szkolnej finansowanego ze s$rodkéw programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego ma Pan/Pani prawo do podania ponizszych danych osobowych, w tym danych osobowych
szczegdlnej kategorii (o ktérych mowa w art. 9 rozporzadzenia RODO?Y) lub odmowy podania tych
danych. Jednak w przypadku odmowy podania ponizszych danych taka decyzja bedzie skutkowata
brakiem mozliwosci weryfikacji kwalifikowalnosci kandydata oraz bedzie prowadzita do
niezakwalifikowania sie do udziatu w projekcie.

Cze$¢ A — Dane osobowe (wypetnia kandydat/-tka przedstawiciel kadry pedagogicznej)

Dane podstawowe kandydata/-tki

Imie / imiona

Nazwisko

Data urodzenia

Obywatelstwo

Telefon kontaktowy

Adres e-mail

Informacje o kandydacie/-tce

Stanowisko pracy

Miejsce pracy
(petna nazwa, adres, numer NIP)

Staz pracy w zawodzie

I Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE
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Czesc B — Prosze o zaznaczenie w jakiej grupie osob znajdujacych sie w trudnej sytuacji (z
ograniczonym dostepem do uczestnictwa w programie) znajduje sie Pan/Pani w momencie
przestapienia do realizacji projektu.

|

Niepetnosprawnos¢ tj. obnizona sprawnos¢ fizyczna, umystowa, intelektualna lub sensoryczna,
ktdra w interakcji z réznymi barierami moze ograniczaé petne i efektywne uczestnictwo w zyciu
spotecznym na réwnych zasadach z innymi obywatelami. Sg to uczestnicy o szczegdlnych
potrzebach, m.in. osoby z niepetnosprawnoscia fizyczng, sensoryczng czy intelektualna.
Trudnosci edukacyjne, w tym mniejsza dostepnosc oraz struktura oferty edukacyjnej i szkolen
oraz problemy edukacyjne powodujgce osigganie stabych wynikéw w nauczaniu, a tym samym
stabsze przygotowanie do zycia zawodowego i spotecznego, prowadzace do przedwczesnego
konczenia nauki.

Przeszkody natury ekonomicznej: osoby o niskim standardzie zycia, niskich dochodach, osoby
zadtuzone lub doswiadczajgce probleméw finansowych, osoby zalezne od systemu opieki
spotecznej, osoby znajdujace sie w niepewnej sytuacja lub ubdstwie.

Roznice kulturowe wptywajgce na zmniejszenie szans w szczegolnosci oséb pochodzgcych ze
Srodowisk migracyjnych lub uchodzczych: imigranci lub uchodzcy badz ich potomkowie, osoby
nalezgce do mniejszosci narodowych lub etnicznych, osoby majace trudnosci z adaptacjg
jezykowa lub integracja kulturowa badz religijng.

Problemy zdrowotne: osoby z przewlektymi problemami zdrowotnymi, powaznymi chorobami
lub zaburzeniami psychicznymi lub wszelkimi innymi sytuacjami zwigzanymi ze zdrowiem
fizycznym lub psychicznym, ktére utrudniajg lub uniemozliwiajg uczestnictwo w zyciu
spotecznym.

Przeszkody spoteczne zwigzane z dyskryminacjg: ze wzgledu na pte¢, wiek, pochodzenie
etniczne, religie, przekonania, orientacje seksualng lub niepetnosprawnosé¢, osoby o
ograniczonych umiejetnosciach spotecznych, osoby znajdujgce sie w nieustabilizowanej
sytuacji zyciowej m.in. mtodzi rodzice lub osoby samotnie wychowujace dzieci, sieroty, osoby
znajdujace sie w grupie ryzyka oséb narazonych na wypalenie zawodowe.

Przeszkody natury geograficznej tj. zamieszkanie na terenach z mniejszymi mozliwosciami
edukacyjnymi, rozwojowymi, transportowymi, z niskg aktywnoscig obywateli, mniej
rozwinietych gospodarczo lub z mniejszym dostepem do instytucji kultury, osoby z obszaréw
oddalonych lub wiejskich, , osoby z ,,problematycznych” stref miejskich, osoby z obszaréw o
stabiej rozwinietej sieci ustug (ograniczony transport publiczny, staba infrastruktura, miasta
tracace funkcje spoteczno-gospodarcze).

Oswiadczam, ie wszystkie podane przeze mnie powyzej informacje sq prawdziwe i kompletne.
Przyjmuje do wiadomosci, ze informacje te mogq podlegac weryfikacji przez upowaznione instytucje
(np. urzedy kontroli skarbowej)

na podstawie krajowych rejestrow (np. rejestr ZUS, rejestr PUP) pod wzgledem ich zgodnosci z
prawdg.

24.01.20255 ottt eree e er et s e erens
(data i czytelny podpis kandydata/-tki)
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Czes$¢ C — wypetnia kandydat/-ka

Niniejszym, na podstawie art. 6 ust. 1 pkt a) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (dalej zwanym ,RODO”) wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w formularzu dla celéw rekrutacji do projektu nr 2024-1-PL01-KA122-SCH-000214643
Wyrazam zgode na wprowadzenie moich danych osobowych do systeméw informatycznych Szkoty
Podstawowej im. Jerzego Badury w Miedzyborzu, zgodnie z art. 6 ust. 1 pkt a) RODO.

Administratorem Danych Osobowych (zwanym dalej ,,ADO”) jest Szkota Podstawowa im. Jerzego
Badury w Miedzyborzu, adres: ul. Wroctawska 6-6A, 56-513 Miedzybdrz.

Szkota Podstawowa im. Jerzego Badury w Miedzyborzu wyznaczyta osobe odpowiedzialng za
zapewnienie przestrzegania przepiséw prawa w zakresie ochrony danych osobowych, z ktérg mozna
skontaktowac sie pod adresem e-mail: strzelecka.i@spmiedzyborz.pl

Ponadto zgodnie z art. 15-21 oraz art. 77 RODO przystuguje osobie uczacej sie prawo dostepu do
danych, ich sprostowania, usuniecia (jesli pozwalajg na to przepisy prawa) lub ograniczenia
przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych oraz wniesienia skargi do
organu nadzorczego, a takze prawo do przenoszenia danych.

Dane nie bedg przekazywane do panstwa pozostajgcego poza Europejskim Obszarem Gospodarczym
(tzw. panistwa trzeciego) lub organizacji miedzynarodowe;.

Podane dane osobowe bedg przetwarzane w celu spetnienia wymogoéw prawnych zwigzanych ze
wspomnianym projektem.

Dane bedg przetwarzane przez okres wynikajacy z odrebnych przepiséw prawa.

24.01.20251. cuouiritreireereerseeere et sserens
(data i czytelny podpis kandydata/-tki)
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Czes¢ D — wypetnia kandydat/-ka / Komisja Rekrutacyjna

KRYTERIA FORMALNE

Kandydat/-ka jest zatrudniony/-a w Szkole

Podstawowej im. Jerzego Badury w Miedzyborzu i
spetnia kryteria kwalifikowalnosci okreslone dla TAK/NIE
grupy docelowej w Przewodniku po Programie

Kandydat/-ka ztozyt/-a kompletny formularz

. . Lo TAK/NIE
zgtoszeniowy do uczestnictwa w przedsiewzieciu

Podpisy cztonkdw Komisji Rekrutacyjnej

KRYTERIA MERYTORYCZNE
Kryterium Uzupetnia Komisja Rekrutacyjna Uzupetnia Komisja
Rekrutacyjna
staz pracy w liczba przyznanych
zawodzie punktow
lata pracy .....cceeeeeveneee. (do5lat -1 pkt, 6-10 lat -
2 pkt, powyzej 10 lat-
3 pkt)
liczba przyznanych
punktow
znajomos¢ (0-2p. - 0 pkt, 3-5p. - 1 pkt,
jezyka 6-8p. - 2 pkt, 9-11p. - 3
angielskiego pkt, 12-14p. - 4 pkt, 15-
weryfikowana wynik procentowy z testu ......cccceeeveieinnnnns 17p. - 5 pkt, 18-20p. - 6
na podstawie pkt, 21-23p. - 7 pkt, 24-
testu 26p. - 8 pkt, 27-29p. - 9
pkt, 30p. - 10 pkt)
Koncepcja opis pomystéw zwigzanych z Liczba przyznanych
uzycia nowej wdrozeniem/upowszechnianiem poznanych w punktow
wiedzy w trakcie obserwacji pracy metod dydaktycznych do (kandydat/-ka nie
procesie oferty szkoty — Koncepcja dotgczona do formularza przedstawit/-a koncepcji
edukacyjnym zgtoszeniowego uzycia nowej wiedzy w
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ofercie dydaktycznej
szkoty - 0 pkt, za kazdy
pomyst uzycia nowej
wiedzy po 1 pkt,
maksymalnie do 5 pkt)

Podpisy cztonkdw Komisji Rekrutacyjnej

KRYTERIA PREMIUJACE

Kryterium Zaznacz TAK lub NIE w tabeli Liczba przyznanych punktéw za
ponizej — UZUPELNIA spetnianie danego kryterium -
KANDYDAT/-KA UZUPELNIA KOMISJA

REKRUTACYJNA

znajduje sie w niekorzystnej liczba przyznanych punktéw

sytuacji TAK/NIE (0lub3)

ekonomiczne/finansowej | e

zamieszkuje na obszarach z liczba przyznanych punktéw

mniejszymi mozliwosciami (0lub3)

edukacyjnymi, rozwojowymi, TAK/NIE

transportowymi, z niska

aktywnoscig obywateli, etc. | e

jestem osobg z liczba przyznanych punktéw

niepetnosprawnoscia TAK/NIE (0lub3)

jestem osobg z problemami liczba przyznanych punktéw

zdrowotnymi, np. chorobami TAK/NIE (0lub3)

przewlektymi s

jestem osobg pochodzacy ze liczba przyznanych punktéw

Srodowisk migracyjnych lub TAK/NIE (0lub3)

uchodzczych

Podpis kandydata/-tki

Podpisy cztonkdw Komisji Rekrutacyjnej
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LICZBA PUNKTOW - UZUPELNIA KOMISJA REKRUTACYJNA

Kandydat/-ka uzyskat/-a tacznie

Podpisy cztonkdw Komisji Rekrutacyjnej
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PROJEKT ,,KOMPETENCJE TO PODSTAWA ROZWOJU SP IM. JERZEGO BADURY
W MIEDZYBORZU” W RAMACH PROGRAMU
FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA ROZWOJU SPOLECZNEGO 2021-2027
WSPOLFINANSOWANEGO Z EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO PLUS
W SZKOLE PODSTAWOWEJ IM. JERZEGO BADURY W MIEDZYBORZU.

KONCEPCJA UZYCIA NOWEJ WIEDZY W PROCESIE EDUKACYJNYM

Oswiadczam, ze posiadam komunikatywng znajomos¢ jezyka angielskiego

[l Tak

[J Nie

data i podpis kandydata/tki



