
PROCEDURA  ORGANIZOWANIA I UDZIELANIA  

POMOCY PSYCHOLOGICZNO – PEDAGOGICZNEJ  

W SZKOLE PODSTAWOWEJ IM. JERZEGO BADURY W MIĘDZYBORZU 

 

Podstawa prawna: 

1. Rozporządzenie MEN z dnia 16 sierpnia 2018 roku zmieniające rozporządzenie                        

w sprawie organizacji i udzielania pomocy psychologiczno – pedagogicznej                                 

w publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach (Dz.U.z 2018 r. poz.1647) 

2. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r.                                                 

w sprawie warunków organizowania kształcenia, wychowania i opieki dla dzieci                            

i młodzieży niepełnosprawnych, niedostosowanych społecznie i zagrożonych 

niedostosowaniem społecznym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1578). 

3. Rozporządzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji 

ppp w publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach (Dz.U.z 2017 r., poz.1591, 

poz.1616). 

4. Rozporządzenie MEN z dnia 28.08.2014 r. w sprawie indywidualnego obowiązku 

rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci                       

i młodzieży(Dz.U z 2014r.,poz.1157 ze zm. z dnia 28.08.2017 r., poz.1656). 

5. Rozporządzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunków  i trybu udzielania 

zezwoleń na indywidualny program i tok nauki oraz organizacji indywidualnego 

programu i toku nauki(Dz.U. z dnia 2017 r., poz. 1569). 

6. Rozporządzenie MEN z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie warunków organizowania 

kształcenia, wychowania i opieki dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnych, 

niedostosowanych społecznie i zagrożonych niedostosowaniem społecznym (DZ.U,                       

z 2015 r., poz. 1113 ze zm.28.08.2018r.,poz.1652). 

7. Rozporządzenie MEN z dnia 30.04.2013 rokuw sprawie zasad udzielania                                          

i organizacji ppp w publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach (Dz.U z 2017 r. 

ze zm. z dnia 28.08.2017 r., poz.532) 

8. Ustawa z dnia 7 września  1991 r. o systemie oświaty (Dz.U. z 2018 r.,poz.1457 i 1560) 

9. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela  (Dz. U. z. 2018 r. poz.967). 

10. Ustawa Prawo oświatowe (Dz.U. z 2018 r., poz.996, z późń.zm) 

 

I. Pomoc psychologiczno – pedagogiczna udzielana uczniowi w przedszkolu, szkole                            

i placówce polega na: 

a) rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia, 

b) rozpoznawaniu indywidualnych możliwości psychofizycznych ucznia, 

c) czynników środowiskowych wpływających na jego funkcjonowanie, stwarzanie warunków 

do jego aktywnego i pełnego uczestnictwa w życiu szkoły. 

II. Potrzeba objęcia ucznia ppp w szkole wynika w szczególności: 

1) z niepełnosprawności, 

2) z niedostosowania społecznego, 

3) z zagrożenia niedostosowaniem społecznym, 



4) z zaburzeń zachowania emocji, 

5) ze szczególnych uzdolnień, 

6) ze specyficznych trudności w uczeniu się, 

7) z deficytów kompetencji i zaburzeń sprawności językowych, 

8) z przewlekłej choroby, 

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych, 

10) z niepowodzeń edukacyjnych, 

11) z zaniedbań środowiskowych związanych z sytuacją bytową ucznia i jego rodziny, 

sposobem spędzania czasu wolnego i kontaktami środowiskowymi, 

12) z trudności adaptacyjnych związanych z różnicami kulturowymi lub ze zmianą środowiska 

edukacyjnego, w tym związanych z wcześniejszym kształceniem za granicą (powrót zza 

granicy, zmiana szkoły). 

 

III. Pomoc psychologiczno – pedagogiczna jest organizowana i udzielana we współpracy z: 

1) rodzicami uczniów; 

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami  

specjalistycznymi, zwanymi dalej „poradniami”; 

3) placówkami doskonalenia nauczycieli; 

4)innymi przedszkolami, szkołami i placówkami; 

5)organizacjami pozarządowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami działającymi na rzecz 

rodziny, dzieci i młodzieży. 

IV. Pomoc psychologiczno – pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy: 

1) Ucznia, rodzica ucznia 

2) Dyrektora szkoły 

3) Nauczyciela wychowawcy 

4) Pielęgniarki szkolnej 

5) Poradni 

6) Kuratora sądowego 

7) Pracownika socjalnego 

8) Organizacji pozarządowej, innej instytucji działającej na rzecz rodziny, młodzieży. 

V. Pomoc psychologiczno – pedagogiczna jest udzielana w trakcie bieżącej pracy z uczniem 

oraz przez zintegrowane działania nauczycieli i specjalistów, a także w formie:  

1) zajęć rozwijających uzdolnienia, 

2) zajęć rozwijających umiejętności uczenia się, 

3)zajęć specjalistycznych: korekcyjno – kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijających 

kompetencje emocjonalno – społeczne, 

4) zindywidualizowanej ścieżki kształcenia, 

5) porad i konsultacji, 

6) warsztatów 



VI. Dyrektor szkoły organizuje wspomaganie placówki w zakresie realizacji zadań                                        

z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegające na zaplanowaniu                                

i przeprowadzeniu działań mających na celu poprawę jakości udzielanej pomocy 

psychologiczno – pedagogicznej. 

VII. Do zadań nauczycieli, wychowawców i specjalistów w szkole należy                                                          

w szczególności: 

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości 

psychofizycznych uczniów; 

2) poinformowanie rodziców na piśmie o ustalonych dla ucznia formach pomocy, okresie jej 

udzielania i wymiarze godzin ( załącznik nr 1) 

3) prowadzenie obserwacji pedagogicznej w trakcie bieżącej pracy z uczniami (karta 

obserwacji ucznia – (załącznik nr 2) 

4) określanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień uczniów;  

5) rozpoznawanie przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub trudności                                                             

w funkcjonowaniu uczniów; 

6) podejmowanie działań sprzyjających rozwojowi kompetencji oraz potencjału uczniów w celu 

podnoszenia efektywności uczenia się i poprawy ich funkcjonowania; 

7) współpraca z poradnią w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym,                                                   

w szczególności w zakresie oceny funkcjonowania uczniów, barier i ograniczeń  

8) ocena efektów działań podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia( zał. nr 2 , 

pkt II i III); 

9) planowanie dalszych działań (zał. nr 2 , pkt. IV); 

10) dbałość o własny rozwój: aktywny udział w szkoleniach, warsztatach, kursach  

dotyczących udzielania uczniom pomocy psychologiczno – pedagogicznej, zaangażowanie                 

w prowadzenie zajęć; 

11) systematyczne diagnozowanie potrzeb i możliwości uczniów i wdrażanie do procesu 

edukacyjnego wniosków z diagnoz; 

12) zbieranie od rodziców informacji zwrotnych(opinii) na temat efektów prowadzonych zajęć 

podczas spotkań z rodzicami; 

13) wprowadzanie działań i ćwiczeń interaktywnych, stosowanie metod aktywizujących; 

14) doskonalenie systemu motywacyjnego dla uczniów; 

15) budowanie poczucia własnej wartości u uczniów; 

16) kształtowanie umiejętności współpracy w grupie (nie dotyczy zajęć indywidualnych); 

17) rozwijanie u uczniów kompetencji kluczowych; 

18) wdrażanie zadań problemowych; 

19) umieszczanie informacji na stronie internetowej Szkoły odnośnie prowadzonych zajęć 

psychologiczno – pedagogicznych. 



Nauczyciele i specjaliści prowadzący zajęcia w ramach ppp monitorują frekwencję co najmniej 

dwa razy w roku dokonują oceny efektywności, informacje przekazują wychowawcy klasy. 

VIII. Do zadań wychowawcy klasy należy: 

- odebranie opinii lub orzeczenia z sekretariatu szkoły, 

- zapoznanie wszystkich nauczycieli uczących w klasie z opinią poradni(załącznik nr 3), 

- ustalenie z uczniem i rodzicem  form pomocy (załącznik nr 4), 

- ustalenie niezwłoczne terminu spotkania zespołu, na którym proponowane są indywidualne 

formy pracy z uczniem, 

- wypełnienie karty dotyczącej form i sposobów dostosowania wymagań edukacyjnych i pracy 

z uczniem (załącznik nr 5),  

- przekazanie do zatwierdzenia przez dyrektorowa szkoły ustalonych form                                                           

i  sposobów pracy z uczniem oraz wymiaru godzin, 

- przekazanie informacji rodzicom o zatwierdzonych przez dyrektora formach                                            

i metodach ustalonej ppp oraz okresu jej udzielania   

- monitorowanie efektów prowadzonych działań w zakresie ppp, 

- zorganizowanie w razie potrzeby spotkania zespołu uczącego, 

- sporządzenie sprawozdania z przebiegu ppp ( 2 x w roku szkolnym) i  ustalenie wniosków do 

dalszej pracy z uczniem po wcześniejszym ustaleniu efektywności udzielanej pomocy                                              

z nauczycielami, prowadzącymi zajęcia. Wszyscy nauczyciele są zobowiązani dostarczyć 

wychowawcy ocenę efektywności udzielanej pomocy ppp wraz z wnioskami. 

IX. Do zadań pedagoga należy w szczególności:. 

- prowadzenie badań i działań diagnostycznych uczniów, w tym diagnozowanie 

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniów, możliwości  

psychofizycznych uczniów oraz przyczyn niepowodzeń edukacyjnych, 

- diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu rozwiązywania problemów  

wychowawczych stanowiących barierę w prawidłowym funkcjonowaniu ucznia  

w szkole, 

- udzielanie uczniom ppp w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb, 

- podejmowanie działań z zakresu profilaktyki uzależnień i innych problemów  

Młodzieży, 

- zapobieganie zaburzeniom zachowania, 

-inicjowanie i prowadzenie działań mediacyjnych i interwencyjnych  

w sytuacjach kryzysowych, 

-pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych możliwości  

i uzdolnień uczniów. 

 

 

X.  Organizowanie i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniów, 

którzy nie posiadają opinii wydanej przez poradnię psychologiczno – pedagogiczną / 

specjalistyczną lub orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego 

 

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana na pisemny wniosek (załącznik nr 6): 



a) ucznia, 

b) rodziców ucznia, 

c) nauczyciela, wychowawcy, specjalisty prowadzącego z uczniem zajęcia, 

d) poradni psychologiczno-pedagogicznej, 

e) pracownika socjalnego, 

f) kuratora sądowego. 

. 

2. Potrzebę objęcia ucznia pomocą psychologiczno-pedagogiczną należy zgłosić Dyrektorowi 

Szkoły przez złożenie w sekretariacie wniosku (załącznik nr 6). 

3. Rodzic, jeżeli nie wyraża zgody na objęcie ucznia ppp w szkole lub z niej zrezygnuje                     

w trakcie udzielania, składa pisemny wniosek w tej sprawie (załącznik nr 7). 

4. Osobą odpowiedzialną za sposób zorganizowania i przebieg udzielanej pomocy 

psychologiczno – pedagogicznej jest wychowawca klasy. 

5. Wychowawca oddziału odpowiada za właściwe prowadzenie i przechowywanie 

dokumentacji ucznia. 

6. Nauczyciele i specjaliści są odpowiedzialni za efekty prowadzonej pomocy, jej przebieg oraz 

dokonywanie oceny  prowadzonych działań  oraz wniosków do dalszej  pracy (dwa razy w roku 

szkolnym po pierwszym i drugim okresie). 

7. Nauczyciele/specjaliści, w wybrany przez siebie sposób, monitorują przebieg realizacji 

udzielanej pomocy psychologiczno – pedagogicznej uczniom z danego oddziału, jakość zajęć 

rozwijających zainteresowania i uzdolnienia uczniów, zajęć dydaktyczno – wyrównawczych, 

specjalistycznych, stały monitoring, zbieranie informacji zwrotnych od rodziców i nauczycieli 

oraz przekazywanie wniosków do wychowawców. 

 

 

XI. Organizowanie i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniów, 

którzy posiadają orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego 

 

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna, w przypadku posiadania przez ucznia orzeczenia 

wydanego przez poradnię psychologiczno – pedagogiczną lub specjalistyczną jest udzielana 

po dostarczeniu orzeczenia  przez rodzica do szkoły. 

2. Niezwłocznie, po złożeniu przez rodzica orzeczenia, wychowawca klasy zwołuje zespół 

składający się z nauczycieli uczących ucznia oraz specjalistów prowadzących zajęcia                                 

z uczniem, np.: pedagoga. 

3. Wychowawca koordynuje spotkanie ww. zespołu oraz udzielanie dalszej pomocy 

psychologiczno – pedagogicznej. 

4. Niezwłocznie, po złożeniu przez rodzica orzeczenia zespół, o którym mowa                                      

w punkcie 2 opracowuje wielospecjalistyczną ocenę poziomu funkcjonowania ucznia, 

uwzględniając diagnozę i wnioski sformułowane na jej podstawie oraz zalecenia zawarte                       

w orzeczeniu o potrzebie kształcenia specjalnego, we współpracy, w zależności od potrzeb,                 

z poradnią psychologiczno-pedagogiczną, w tym specjalistyczną (załącznik nr 8). 

5.Zespół, o którym mowa w punkcie 2, w terminie 30 dni od złożenia w Szkole orzeczenia o 

potrzebie kształcenia specjalnego opracowuje indywidualny program edukacyjno – 

terapeutyczny (IPET - załącznik nr 9). 

6. Wielospecjalistyczna ocena poziomu funkcjonowania ucznia, po opracowaniu IPET- u jest 

dokonywania co najmniej 2 razy w roku (od 30 listopada, do  30 maja) uwzględniając ocenę 

efektywności wdrażanego indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego, w 

każdym jego elemencie. 



7. Okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia dokonuje się,                  

w zależności od potrzeb, we współpracy z poradnią psychologiczno – pedagogiczną, w tym 

poradnią specjalistyczną, a także - za zgodą rodziców ucznia – z innymi podmiotami. 

8. W pracach nad opracowaniem wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia 

oraz indywidualnego programu edukacyjno – terapeutycznego, za każdym razem, uczestniczą 

wszyscy nauczyciele uczący oraz specjaliści. 

9. Spotkania zespołu, o którym mowa w punkcie 2, mogą być organizowane                                           

z inicjatywy każdego członka zespołu, rodzica bądź Dyrektora. 

10. Za ustalanie terminów spotkań oraz powiadomienie osób biorących udział w spotkaniach, 

w tym rodziców ucznia, każdorazowo jest odpowiedzialny wychowawca klasy. 

11. O spotkaniach wychowawca w ustaleniu z Dyrektorem Szkoły informuje przez  

dziennik elektroniczny  w terminie – na  tydzień  przed spotkaniem. 

12. Osoby biorące udział w spotkaniu są zobowiązane do nieujawniania spraw poruszanych 

na spotkaniu, które mogą naruszać dobra osobiste ucznia, jego rodziców, nauczycieli. 

13. O terminach spotkań zespołu w celu dokonania wielospecjalistycznej oceny poziomu 

funkcjonowania ucznia oraz w celu opracowania IPET – u lub jego modyfikacji, za każdym 

razem jest informowany, przez wychowawcę na piśmie lub poprzez e’ dziennik, rodzic, który 

ma prawo wziąć udział w spotkaniach zespołu. 

14. W spotkaniach zespołu może uczestniczyć osoba zaproszona przez szkołę, np. pracownik 

z poradni lub przez rodzica, np. lekarz (osoba uprawniona, z racji posiadanych kwalifikacji, do 

współpracy w związku z organizowaniem pomocy psychologiczno – pedagogicznej). 

15. Wychowawca klasy odpowiada za właściwe prowadzenie i przechowywanie dokumentacji 

ucznia. 

16. Rodzice ucznia otrzymują kopię: 

1) wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, 

2) indywidualnego programu edukacyjno – terapeutycznego. 

17. IPET opracowuje się według załącznika nr 9. 

18.IPET jest odbierany przez rodzica osobiście, po pisemnym potwierdzeniu odbioru. 

19. Po powstaniu IPET – u, rodzic, od Dyrektora Szkoły, za pośrednictwem wychowawcy, 

otrzymuje pisemną informację o formach udzielanej pomocy (załącznik nr 9). 

20. Zespół opracowuje IPET na okres, na jaki zostało wydane orzeczenie o potrzebie 

kształcenia specjalnego. 

21. Zespół opracowuje IPET w terminie: 

a)do 30 września danego roku szkolnego 

b)30 dni od dnia złożenia w Szkole orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego. 

22. Osoby odpowiedzialne za poprawność merytoryczną opracowanego IPET – u, 

to osoby opracowujące IPET. 

23. Sposób pracy zespołu oraz zasady udzielania pomocy psychologiczno – pedagogicznej  

uczniowi posiadającemu orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego reguluje 

Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunków 

organizowania kształcenia, wychowania i opieki dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnych, 

niedostosowanych społecznie i zagrożonych niedostosowaniem społecznym (Dz. U. z 2017 r. 

poz. 1578). 

 IPET powstaje w dwóch egzemplarzach: jeden dla Szkoły, jeden dla rodzica. 

 



XII. Dokumentacja uczniów  objętych  ppp w Szkole Podstawowej im. Jerzego Badury 

w Międzyborzu: 

 

1. Opinia PPP. 

2. Wykaz uczniów objętych PPP  

3. Ustalenia Dyrektora szkoły dotyczące PPP w roku szkolnym  

4.  Potwierdzenie  zapoznania się z opinią ucznia posiadającego opinię PPP przez 

uczących nauczycieli  

5. Dostosowanie wymagań edukacyjnych do potrzeb i możliwości ucznia. 

6. Ocena efektywności pracy z uczniem oraz planowanie pracy w dalszym etapie 

kształcenia  


