Imig i Nazwisko wnioskodawcy — rodzica kandydata Miejscowos¢ i data

Dyrektor Szkoly Podstawowej im. Jerzego Badury
w Miedzyborzu

Whiosek o przyjecie dziecka do pierwszej klasy publicznej szkoly podstawowe]
na rok szkolny 2020/2021*

I. Dane osobowe kandydata i rodzicow’

(Tabele nalezy wypetni¢ komputerowo lub czytelnie literami drukowanymi)

1. | Imie/Imiona i Nazwisko kandydata
2. | Data i miejsce urodzenia kandydata
3. | PESEL kandydata
w przypadku braku PESEL serig i numer paszportu
lub innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamosé
4. | Imig/Imiona i nazwiska rodzicéw Matki
kandydata
Ojca
5. | Adres poczty elektronicznej i numery Telefon do
telefonow rodzicow kandydata - o ile je | Matki | kontaktu
posiadaja Adres poczty
elektronicznej
Telefon do
Oica kontaktu
J Adres poczty
elektronicznej
6. Adresy miejsc zamieszkania®
Kandydat Matka/prawny Ojciec/prawny
opiekun opiekun
Kod pocztowy
Miejscowos¢
Ulica
Numer domu /numer
mieszkania

1Zgodnie z art. 150 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 Prawo o$wiatowe Dz. U. 22017 poz. 59.
27godnie z art. 25 Kodeksu cywilnego, miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowosc, w ktorej osoba ta przebywa z zamiarem stalego pobytu.



Il. Informacja o spelnianiu kryteriéw obowiazujacych w postepowaniu rekrutacyjnym ustalonych
Uchwala Nr XX11/158/2017 Rady Miejskiej w Miedzyborzu z dnia 30 marca 2017 r.*

*) We wilasciwej rubryce (Tak/Nie), przy kazdym z kryteridw nalezy wstawi¢ znak X

L.p Kryterium Wymagane dokumenty potwierdzajace | Tak’ Nie”
spelnianie kryterium

Dziecko, ktorego rodzenstwo
1. | uczeszcza do oddziatu Na podstawie dokumentacji bedacej
przedszkolnego lub szkolnego w w posiadaniu szkoly.

danej szkole — 2 punkty
Jedno lub dwoje

2. | rodzicow/opiekundéw prawnych Oswiadczenie rodzicéw/ prawnych
pracuje na terenie Gminy opiekunow
Migdzybdrz (dotyczy to rOwniez
osoby samotnie wychowujacej
kandydata) — 2 punkty

Dziecko zamieszkuje na terenie

3. | miasta i Gminy Miedzyborz — 2 Oswiadczenie rodzicow/ prawnych
punkty opiekundéw
Wielodzietnos¢ rodziny kandydata

4. | —4 punkty Oswiadczenie rodzicow/ prawnych

opiekunow

Dziecko wychowujace si¢ w rodzinie

5. . . Oswiadczenie rodzicéw/ prawnych
zastepcezej lub adopeyjnej — 2 punkty opickunow
6 Niepelosprawno$¢ w rodzinie o ) st . dni
| kandydata — 4 punkty rzeczenie specjalistycznej poradni
POUCZENIE:

Oswiadczenia wnioskodawcy:
Oswiadczam, ze podane we wniosku oraz zatgcznikach do wniosku dane sg zgodne z aktualnym stanem faktycznym3.

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych na podstawie rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych),

Dz.U.UE.L.2016.119.1 - dalej: RODO)

INFORMUIJEMY, ZE:

1.

Administratorami danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji sg przedszkola/inne formy wychowania
przedszkolnego wybrane przez rodzicow/opiekunéw prawnych kandydata, wskazane w Il czesci wniosku.

Kontakt z inspektorem ochrony danych u kazdego Administratora (w kazdej placéwce) jest mozliwy przy uzyciu danych
kontaktowych placéwki.

Dane osobowe kandydatéw oraz rodzicow lub opiekunéw prawnych kandydatow beda przetwarzane w celu
przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego, o ktérym mowa w art. art. 130 ust 1 ustawy Prawo o$wiatowe na podstawie
art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO, w zwigzku z art. 149 i 150 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe,
okreslajgcego zawartos¢ wniosku o przyjecie do przedszkola oraz wykaz zataczanych dokumentéw potwierdzajgcych
spetnianie kryteriow rekrutacyjnych, art. 127 ust. 1, ust. 4 i ust. 14, okreslajgcego sposdb organizowania i ksztatcenia dzieci
niepetnosprawnych, a takze art. 160, ktory okresla zasady przechowywania danych osobowych kandydatow i dokumentacji
postepowania rekrutacyjnego.

Odbiorcg danych osobowych zawartych we wniosku moze by¢: uprawniony podmiot obstugi informatycznej dostarczajgcy
i obstugujacy system rekrutacyjny na podstawie umowy powierzenia przetwarzania danych, organ prowadzgcy w zakresie
zapewnienia miejsca realizacji wychowania przedszkolnego, organy administracji publicznej uprawnione do uzyskania takich
informacji na podstawie przepiséw prawa.

® Zgodnie z art. 233 § 1 ustawy z 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (tekst jedn.: Dz.U. z 2018 r. poz. 1600 ze zm.) — kto, sktadajac zeznanie majace stuzy¢ za dowéd
w postepowaniu sagdowym lub w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zezna nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia
wolnosci od 6 miesiecy do 8 lat.
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10.

11.

12.

13.

Informacje dotyczgce prowadzonego postepowania rekrutacyjnego, w tym w szczegdlnosci informacje o fakcie
zakwalifikowania i przyjecia kandydata mogg zosta¢ wykorzystane (za posrednictwem systemu informatycznego
wspierajgcego prowadzenie rekrutacji) przez przedszkola/inne formy wychowania przedszkolnego wskazane w Il czesci
whiosku w celu usprawnienia procesu rekrutacji i wyeliminowania zjawiska blokowania miejsc.

Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji miedzynarodowej.

Dane beda przechowywane przez okres wskazany w art. 160 ustawy Prawo oswiatowe, z ktérego wynika, ze dane osobowe
kandydatow zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja postepowania rekrutacyjnego s3
przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, w ktorym dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego w danym
publicznym przedszkolu, oddziale przedszkolnym w publicznej szkole podstawowej lub publicznej innej formie wychowania
przedszkolnego, zas dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego sg
przechowywane w przedszkolu lub w szkole, przez okres roku, chyba ze na rozstrzygniecie dyrektora przedszkola, lub szkoty
zostata wniesiona skarga do sgdu administracyjnego i postepowanie nie zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem.
Rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata przystuguje prawo dostepu do danych osobowych kandydata, zgdania ich
sprostowania lub usuniecia. Whniesienie zadania usuniecia danych jest rGwnoznaczne z rezygnacja z udziatu w procesie
rekrutacji. Ponadto przystuguje im prawo do zgdania ograniczenia przetwarzania w przypadkach okreslonych w art. 18
RODO.

W ramach procesu rekrutacji dane nie s3 przetwarzane na postawie art. 6 ust. 1 lit. e) lub f) RODO, zatem prawo do
whniesienia sprzeciwu na podstawie art. 21 RODO nie przystuguje.

Jedyng podstawg prawng przetwarzania danych w procesie rekrutacji do przedszkola/innej formy wychowania
przedszkolnego jest art. 6 ust. 1 lit. c) RODO, nie przystuguje prawo do przenoszenia danych na podstawie art. 20 RODO.

W toku przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do wytgcznie zautomatyzowanego podejmowania
decyzji ani do profilowania, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 i ust. 4 RODO - zadne decyzje dotyczace przyjecia do placéwki
nie zapadajg automatycznie oraz ze nie buduje sie jakichkolwiek profili kandydatow.

Rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata, w przypadku podejrzenia, ze przetwarzanie danych w procesie rekrutacji
narusza obowigzujgce przepisy prawa, przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, zgodnie z art. 77 RODO,
gdy uznajg, ze przetwarzanie ich danych osobowych narusza przepisy RODO. W Polsce organem nadzorczym jest Generalny
Inspektor Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), a jesli w przysztosci zostatby powotany inny organ
nadzorczy, to ten organ bedzie wtasciwy do rozpatrzenia skargi4.

Podanie danych zawartych w niniejszym formularzu i dotaczonych dokumentach nie jest obowigzkowe, stanowi jednak
warunek udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym do przedszkola/innej formy wychowania przedszkolnego oraz umozliwia
korzystanie z uprawnien wynikajacych z kryteriow rekrutacji i wynika to w szczegolnosci z przepiséw wskazanych w pkt 3.
Podanie danych zawartych we wniosku jest konieczne dla udziatu w procesie rekrutacji do przedszkola/innej formy
wychowania przedszkolnego, natomiast podanie (w tym dotgczenie stosownych dokumentéw) danych potwierdzajgcych
spetnianie poszczegdlnych kryteriow obowigzujgcych w rekrutacji jest konieczne, aby zostaty wziete pod uwage.

Zapoznatam sie/zapoznatem sie z tresSciag powyiszych pouczen. Oswiadczam, ze podane informacje s3
zgodne ze stanem faktycznym.

MiIEdZYDOIZ, ANi@..eeiiiieiiieeiiiis e e

(podpis matki lub opiekuna prawnego) (podpis ojca lub opiekuna prawnego)

4 Zgodnie z Uchwalg Nr XXI1/158/2017 Rady Miejskiej w Migdzyborzu z dnia 30 marca 2017r.

* Prawo wniesienia skargi dotyczy wylacznie zgodnosci z prawem przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy przebiegu procesu rekrutacji do
przedszkola/innej formy wychowania przedszkolnego dla ktérego $ciezke odwotawcza przewidujg przepisy Prawa o$wiatowego.
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